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Introduccién

El siguiente documento tiene como finalidad dar cuenta de las diferentes acciones que
se ejecutaron en el afio 2023, el mismo se realizé teniendo en cuenta el Plan Operativo
Anual planteado a inicios del afio, y estableciendo como derrotero los diferentes
recursos tanto econémicos como fisicos con los que cuenta la Fundacién de Atencién al
Migrante. Vale denotar, que este documento toma como base y evidencias las diferentes
herramientas cuantitativas y cualitativas implementadas desde cada uno de los equipos
del FAMIG.

Dentro del documento se da cuenta de los procesos realizados como Fundacion,
denotando tanto fortalezas como debilidades en los procesos de gestion, vislumbrando
un panorama de trabajo y de acciones para el aifio 2024, de igual manera, se enlazan
los procesos e intervenciones realizadas, teniendo presente el alcance del FAMIG y su
misionalidad pastoral y social.

Es importante tener en cuenta que, para el informe de gestion de este afio se recopild
informacion cuantitativa de los proyectos e intervenciones que se ejecutaron durante el
afio, evidenciando apertura en diferentes espacios y procesos de promocion en
diferentes lineas de articulaciéon desde las cuales la Fundacion viene disefiando e
implementando.
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Filosofia institucional

Mision

Acoger a las personas migrantes, brindandoles los medios necesarios para que
restablezcan sus derechos; apoyando sus procesos de inclusion e integracién en los
nuevos contextos, inspirados en los principios evangélicos de misericordia, caridad y
solidaridad.

Visién

Ser migrante con los migrantes a través de un ambiente de encuentro solidario con
calidad profesional y humana, comprometidos con pasion y alegria por el cambio integral
de las personas, favoreciendo el crecimiento integral de sus colaboradores y contar con
una red de cooperacion y apoyo que confia plenamente en nuestra labor misionera.

Valores Institucionales

Solidaridad: inspirada en la parabola del Buen Samaritano, en la cual de expresa que el
préjimo es todo aquel que requiere de nosotros una accion misericordiosa, una
respuesta amorosa que no se agota en hacer lo basico, sino en hacer todo lo necesario
para restablecer al otro su dignidad. Esto nos inspira para actuar con base en lo que
esta persona requiere para proteger su dignidad de ser Hijo de Dios. El verbo movilizador
de este valor es: “AMOR”.

Compasion: Implica compartir el dolor del otro, acompanarlo en su propia pasion, con el
fin de transformar con él o ella ese dolor en busqueda de realizacién plena, atendiendo
a lo que Dios quiere para cada uno de nosotros. La compasion es un proceso pleno de
reconocer en el otro el rostro mismo de Dios, lo anterior implica respeto profundo por el
otro y empatia transformadora con él o ella. El verbo

movilizador de este valor es: “COMPARTIR”.

Fraternidad: Este valor se basa en reconocer que todos somos Hijos de Dios, compartir
esa paternidad nos hace hermanos y hermanas, la accion de compartir nos implica:
“Todos los creyentes estaban juntos y tenian todo en comudn: vendian sus propiedades
y posesiones, y compartian sus bienes entre si segun la necesidad de cada uno.” Esa
primera experiencia comunitaria nos ilumina acerca del sentido de reconocemos
cristianos: vivir junto al otro y compartir todo de acuerdo a la necesidad de cada cual. El
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verbo movilizador de este valor es: “ACOGER”

Respeto: Este valor inspira a reconocer en cada persona la dignidad, esto es, la
naturaleza humana de ser hijos de Dios. En tal sentido, todo lo que hagamos con el otro
es como si lo hiciéramos con el mismo Dios. Al reconocer en el otro a Dios mismo,
reconocemos que es un ser unico, irrepetible, hecho a imagen y semejanza de Dios; con
inteligencia, voluntad, libertad y capacidad de amar; asi como portador de derechos
dirigidos a preservar su dignidad. El verbo movilizador de este valor es:
“TRANSFORMAR”.

Dignidad: Este valor encamina a reconocer en el otro su grandeza, inherente al ser
humano en cuanto que es hijo de Dios. En tal virtud la dignidad no se restringe, ni se
limita en raz6n de convicciones politicas, religiosas, ni en razén de raza, género o edad.
Los humanos son seres integrales con distintas dimensiones; la realizacién de cada una
de estas dimensiones nos implica realizarnos plenamente en nuestra grandeza. El Papa
Francisco ha hablado de la sacralidad de la persona, por ello la persona humana no
puede ser sometida a ningun tipo de violencia, explotacion, degradacion o ignominia y,
cuando por razones histéricas ello ocurre, se debe restablecer su dignidad. El verbo
movilizador este valor es: “PROTEGER”.

Tolerancia: La tolerancia no es aceptacion incondicional, es mas bien un esfuerzo por
no juzgar al otro desde el lugar de la verdad propia. Es aceptar que la comprension
limitada del mundo se enriquece con otras visiones y verdades. Reconociendo que la
esencia humana racional orienta en la busqueda de la verdad y la esencia espiritual
conlleva a buscar a Dios; por tal motivo el lugar donde se busca a Dios es en el otro y
en su cuidado, en la naturaleza y en su cuidado. El verbo movilizador de este valor es:
“COMPRENDER”.

Servicio: Al escuchar las palabras del Papa Francisco “El verdadero poder es el
servicio”; de tal forma no hay poder en las riquezas, armas o en dominar a otros; el poder
de servir es el poder de transformar, la materializacion del amor es el servicio, esto es,
la entrega radical en todo lo que se hace por los otros y asi aportar a la construccién del
Reino de Dios. Reconocer en los rostros de los otros y de las otras el rostro mismo de
Jesus. En consideracion con lo anterior, ser conscientes de que el actuar y las
intervenciones con los migrantes influyen decisivamente en sus vidas y el futuro proximo
de los mismo.
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Historia de la Fundacion

La Fundacion de Atencion al Migrante, -desde ahora FAMIG- se crea el 8 de marzo de
2002 mediante el Decreto 845 derogado por el Sefior Cardenal Pedro Rubiano Saenz,
FAMIG es una entidad canodnica sin &nimo de lucro. Desde su creacion la Fundacion,
fue encomendada a la Pastoral de Movilidad Humana y a las hermanas Misioneras
Scalabrinianas quienes desde su creacion la han administrado, ellas se han
caracterizado por su don de servicio y acogida. FAMIG, pertenece a la Arquidiocesis de
Bogota, su director ejecutivo es Monsefior Rubén Dario Hernandez Perdomo y la
secretaria ejecutiva es la Hermana Valdete Willemann. Tiene como objetivo atender a
poblacién en situacién de migracion, refugiados, victimas de conflicto armado y
deportados mediante programas de apoyo y recuperacion. A lo largo de la historia,
FAMIG ha atendido a la poblacion segun la situacion y los problemas que se registran
en la region.

En 1992, la Fundacién San Antonio (otra institucion de la Arquidiécesis de Bogotd)
adquirié una oficina en el médulo 5 de La Terminal de Transportes del Salitre, desde
aquel entonces, en esta oficina funciona ElI Centro de Acogida de la Terminal de
Transportes Terrestre o CATTT, esta sede ha servido para brindar apoyo a miles de
migrantes gue llegan en busca de ayuda con transporte humanitario, algo de comer,
alojamiento y/o solicitando algun tipo de orientacion. En la actualidad trabaja
conjuntamente con diversas entidades, activando rutas institucionales y remitiendo
casos concretos con el fin de garantizar los Derechos Humanos.

En 1995 se inaugurd el Centro de Atencion al Migrante “Cardenal Mario Revollo Bravo”
o CAMIG |, para responder al creciente fenomeno del desplazamiento. La accion
pastoral ha sido fruto del constante esfuerzo al servicio de los mas desprotegidos, este
centro brinda servicios de alojamiento para poblacion con vocacién de permanencia, ya
sean migrantes internos o provenientes de otros paises. En la actualidad el CAMIG 1
cuenta con 43 camas dirigidas principalmente a madres con nifios, adicional, los
migrantes que llegan a este lugar reciben alimentacion, kits de aseo y elementos para
afrontar su crisis, como ropa, mercados y enseres en algunos casos.

En el afio 2000 se crea El Centro Pastoral de Capacitacion — CEPCA - este centro se
encuentra ubicado en el barrio Camilo Torres, busca brindar formacion a personas en
condicion de vulnerabilidad, promoviendo herramientas que permitan a las familias
mejorar sus condiciones de vida y forjar asi un mejor futuro, en la actualidad se ofrecen
cursos de insercion al mundo laboral tales como:
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e Comidas rapidas

e Panaderiay reposteria

e Barberia

e Belleza capilar

e Corte, confeccion y patronaje.

Ahora bien, con el fin de atender la masiva llegada de ciudadanos venezolanos, el 18
de septiembre de 2018 se creo el Centro de Atencién al Migrante - CAMIG I, alojamiento
temporal para poblacion que se encuentra retornando al pais de origen o que se
encuentra de paso por la ciudad ya que se dirigen para otras latitudes de América. Su
fin dltimo se encuentra ligado a prestar un servicio integral de acogida, escucha y
servicio, por ello, en este centro se les brinda a las personas una asistencia inmediata,
(alimento, higiene, descanso y escucha activa por medio de acompafiamiento
psicoterapéutico). Este centro esta ubicado en la Parroquia Nuestra Sefiora de los
Dolores y es administrado por el Presbitero César Carrillo.

A lo largo de los afios, el FAMIG ha contado con el apoyo de diferentes organizaciones
no gubernamentales de asistencia humanitaria que permiten el desarrollo de las
acciones de la Fundacion, a saber:

1) Caritas Suiza desarrolla por medio del FAMIG dos importantes proyectos para
apoyar a comunidades vulnerables. Por un lado, a través del proyecto
EUROPANA en su cuarta fase, busca promover la asistencia y proteccion de
personas vulnerables que llegan a la ciudad capital, acompafiando a migrantes,
solicitantes de asilo y poblacion de acogida en condiciones de vulnerabilidad. Por
otro lado, mediante el proyecto Modelo de Graduacion, facilita la salida de la
pobreza hacia medios de vida sostenibles, reforzando la autosuficiencia y
resiliencia de hogares migrantes, desplazados internos y comunidades de
acogida, una labor que se viene desarrollando desde el afio 2023.

2) Fondo Global Solidario & Scalabrini International Migration Network, los cuales
estructuran el proyecto Inter congregacional, teniendo este un alcance desde la
promocién de medios de vida, la orientacion psicosocial y el acompafiamiento
desde diversos procesos juridicos y de acceso a derechos.

3) Oficina para la Poblacion, refugiados y migrantes perteneciente a la Embajada de
Estados Unido (PRM), siendo este un programa con fecha de ejecucion de un
afo y el cual, tenia por objetivo central la promocion de medios de vida.

4) Desde la gestion de casos para acceso al derecho de la salud y remisiones con
socios externos ACNUR/SNPS “Caminos solidario: Brindar respuesta integral
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para el desarrollo humano en movilidad humana en Colombia” Siendo un
proyecto que se viene ejecutando desde varios afios en FAMIG logrando llegar a
altos porcentajes de poblacion dando soluciones y acompafiamiento a casos
especificos.
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El panorama migratorio y social del 2023

La dinAmica migratoria venezolana aun es un fendmeno presente y que sigue
manteniendo sus cifras en cuanto a la movilidad humana alta, es evidente que no es una
situacion lineal, tiene sus picos ascendentes y continGia evidenciando problematicas de
riesgo para las personas migrantes. Segun ultimas cifras del GIFMM agosto del 2023,
mensualmente transitan alrededor de 43.000 migrantes venezolanos y su monitoreo de
servicios humanitarios en la ciudad de Bogota se encuentran 472.096 migrantes y
refugiados con vocacidon de permanencia. Sumado a ello, en los municipios cercanos
como Soacha, Mosquera, Funza, Madrid, Cota, entre otros la cantidad de personas esta
alrededor de 28.000 migrantes de nacionalidad venezolana.

Asi mismo, es importante resaltar que Colombia no solo es un pais receptor de migrantes
sino también emisor, debido a la complejidad del conflicto armado interno, la poca
gestion de los gobiernos y la baja efectividad en la respuesta en acceso a derechos de
la poblacion colombiana mas vulnerable.

Para la poblacion en transito que se encuentra en movilidad humana hacia otros paises
e incluso de retorno, la situacion es mas compleja, ya que constantemente estan
expuestos a situaciones de explotacion laboral, falta de acceso a derechos, a vivienda,
trata y tréfico de personas, abuso y explotacion sexual.

La Fundacion de Atencion al Migrante -FAMIG-, en su labor misional, trabaja arduamente
en diversos frentes de accion con respecto a las situaciones sociales evidenciadas a lo
largo de los afios, acciones que nos han llevado a buscar oportunidades de mejora
consolidando la atencién integral a través de las articulaciones con otras organizaciones
para tener mayor oferta de servicios y tener mayor respuesta de atencion.

Motivados a seguir comprometidos con nuestra mision de proporcionar asistencia
humanitaria y social a quienes mas lo necesitan, sin importar las barreras y desafios que
puedan surgir en el camino. Cada dificultad que enfrentamos refuerza nuestro
compromiso con la causa de los migrantes y refugiados, y nos recuerda que el trabajo
en este &mbito es esencial y constante. A medida que enfrentamos obstaculos, también
reconocemos la importancia de la adaptacion y la innovacion para abordar de manera
efectiva las necesidades cambiantes de las poblaciones que atendemos. asimismo,
estos desafios nos llevan a valorar profundamente el apoyo de los colaboradores,
voluntarios, socios y la comunidad en general, cuyo compromiso y generosidad hacen
posible que continuemos nuestra mision de proporcionar ayuda humanitaria y esperanza
a quienes mas lo necesitan en su busqueda de mejores oportunidades.
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Como resultado el afio 2023 fue un afio de nuevos retos y oportunidades que nos dieron
brecha a fortalecer procesos internos como organizacion y estructurar nuevos modelos
de proyeccion para una sostenibilidad.
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Direccion de Gestion Humana

Durante el 2023, pudimos dedicar esfuerzos significativos a fortalecer los procesos de
la Direccion de Gestion Humana con el objetivo de fomentar un entorno laboral que
promueve el crecimiento profesional de todos los que hacen parte de la Fundacion, su
bienestar y el cumplimiento de los objetivos institucionales. En el transcurso de esta
vigencia, 56 trabajadores tuvieron la dedicacion, entrega y energia para desarrollar
acciones de servicio en bien de los migrantes y espacialmente de las personas en
situaciéon de desplazamiento, ofreciéndoles acogida, orientacion psico-social, formacion
y capacitacion laboral, para contribuir a la dignificacion de su vida, con el fin de ofrecer
una atencién humanitaria de emergencia al grupo familiar, lo cual nos permitid llegar
muy lejos en nuestro dia a dia.

Se priorizaron diversos procesos que son fundamentales para el desarrollo de la
Fundacion. Desde el reclutamiento y la seleccion de talento hasta el desarrollo y
retencion de personal, hemos trabajado para optimizar nuestros procesos y garantizar
la alineacién de nuestras estrategias con la mision y vision de la Fundacion.

Ilustracion 1. Distribucion de trabajadores por nivel

Distribucion de Trabajadores por

Nivel
Direccidn Ejecutiva 3
Gestion de Proyectos 32
Administracién y Finanzas 5
Gestiéon Humana 6
Servicios Generales 10
Total 56

Fuente: elaboracion propia (2024).

e Impulsamos la movilidad de talento en la Fundacién con opciones de crecimiento
profesional a través de (1) vinculacion laboral directa de una aprendiz SENA y (6)
asensos y/o cambios de cargo por proceso de seleccién, con un indice de
movilidad interna de 12.5%.

Asi mismo ingresaron 22 personas nuevas y se retiraron 12 personas, una de
ellas para disfrutar de su pension de vejez y las restantes por terminacion de
contrato, renuncia, entre otros.
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Ilustracion 2. Nivel de escolaridad

Nuestro Nivel de Escolaridad

Maestria 1
Especializacion 5
Pregrado 28
Tecndlogo 2
Técnico 4
Bachiller 14
Primaria 2
Total 56

Fuente: elaboracion propia (2024).

Fomentamos procesos de formacion, bajo las modalidades presencial y virtual,
con mas de 260 horas dirigidas a aspectos técnicos y de competencias, logrando
una cobertura del 95% de los colaboradores.

Realizamos inducciones y entrenamientos acordes con los factores de riesgos y
solicitudes normativas, vigilancia epidemiologica en salud, y seguimiento al
cumplimiento de requisitos legales y los definidos por la Fundaciéon en seguridad
y salud en el trabajo.

Para la Fundacion de Atencién al Migrante es fundamental crear entornos laborales
seguros y saludables para todos y en el cumplimiento normativo legal y la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante
el afio 2023:

Realizamos inducciones y entrenamientos acordes con los factores de riesgos y
solicitudes normativas, vigilancia epidemioldgica en salud, y seguimiento al
cumplimiento de requisitos legales y los definidos por la Fundacién en seguridad
y salud en el trabajo.

Se conformaron, capacitaron y llevaron una adecuada gestion de riesgos desde
el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, Comité de Convivencia
Laboral y la Brigada de Emergencias; siendo ellos un pilar fundamental en los
objetivos del sistema, con participacion activa de los trabajadores elegidos.

Estimulamos la participacion de los trabajadores en actividades de medicina
preventiva y del trabajo, con la implementacion de la semana de la salud que tuvo
impacto positivo en el bienestar con actividades disefiadas para el manejo del
estrés, alimentacion saludable, actividad fisica, entre otras.
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Gracias a la implementacion y gestion del SG-SST, la institucion obtuvo una valoracion
ACEPTABLE de acuerdo con los estandares minimos del SG-SST para el afio 2023, lo
gue indica que el puntaje obtenido es mayor al 85%. Este resultado refleja el compromiso
de la Fundacion con la seguridad y salud de sus trabajadores, y el esfuerzo continuo por
mejorar las condiciones laborales.

La gestion del SG-SST en el afio 2023 ha sido un éxito, logrando un entorno laboral mas
seguro y saludable para todos los trabajadores. La Fundacion se compromete a
continuar con este esfuerzo en el futuro, con el objetivo de alcanzar la excelencia en
materia de seguridad y salud en el trabajo.
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Direccion de Proyectos

Atenciones y contextos de aplicacion

En el marco de un proceso de estabilizacién social y econdémica, la Fundaciéon de
Atencion al Migrante durante el 2023, logré atender integralmente a poblacion migrante,
refugiada, solicitantes de asilo y comunidad de acogida en condicidon de vulnerabilidad
desde 5 lineas de atencion.

o Atencion psicosocial: Con respecto a este enfoque de atencion, para el afio
2023 se lograron evidenciar multiples logros, ya que no solo se atendié a la
poblacion desde los primeros auxilios psicoldgicos, sino que se aplicaron
instrumentos de acompafiamiento psicosocial a personas y familias que se
vincularon al FAMIG, estas atenciones se realizaron por medio del CAMIG 1, el
proyecto EUROPANA y el proyecto Arquidiocesano.

o Activacion de rutas de atencién: A lo largo del afio 2023 y teniendo en cuenta
el acompafiamiento integral que se gesta desde el FAMIG, se realizaron multiples
activaciones de rutas a entidad publicas y privadas, no solo para garantizar el
acceso pleno a derechos de la poblacién, sino también para garantizar la dignidad
humana a diversos grupos atareos, como lo son nifios, nifias, adolescentes y
adultos mayores.

Atencion humanitaria de emergencia

Si bien, para muchos actores de cooperacion hoy por hoy no existe plenamente una
crisis humanitaria a razones sociales y politicas, desde el FAMIG y por medio de la labor
de servicio se evidencian multiples necesidades y oportunidades para acoger y proteger
a la poblacién migrante y/o en condicion de vulnerabilidad, a continuacion, se detallan
las principales acciones de este sector:

o Apoyo en transporte humanitario: Para el afio 2023 se evidencian apoyos
recurrentes al sector de transporte humanitario, no solo como medio de la
garantia y proteccion de las personas, sino como fin en la promocion de la
dignidad humana, esto ya que por medio del transporte humanitario se
fortalecen la migracion regulada, informada y segura, lo cual no solo garantiza
una apropiacion del proyecto de vida de la poblacion en movilidad humana,
sino que fomenta acciones que llevan a que las personas que requieren de
estos apoyos puedan planear de manera anticipada los trayectos y los medios
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para la defensa de sus derechos.

Entrega de dinero multipropésito no condicionado (Cash o CBI): Para el afio
2023, esta asistencia se vislumbré como un mecanismo en el marco de un
plan de intervencion de proteccion familiar y/o comunitario, es decir, cada uno
de los apoyos de la entrega de dinero multipropdésito no condicionado tuvo
condicionamientos para su implementacion donde los grupos familiares son
acompafados en areas transversales en sus proyectos de vida.

Alojamiento temporal: Durante el 2023 el alojamiento temporal tuvo un
impacto significativo en el area de asistencia humanitaria de emergencia, en
cada uno de los alojamientos o casas de acogida CAMIG 1y CAMIG 2, se
promovié atenciones integrales donde no solo se satisficieron las necesidades
basicas de las personas, sino que se acompafd por medio atenciones
especificas, todo lo anterior con la finalidad de tener estrategias de egreso
gue no fomenten la accién con dafo de las comunidades.

Promocion de medios de vida

o Capacitacion para el trabajo y el desarrollo humano: Una de las ramas de

promocion y desarrollo por las cuales se ha caracterizado el trabajo de la
Fundacion de Atencion al Migrante, es por el cual se han desarrollado diversos
cursos de formacion y acompafamiento para el trabajo, en cada uno de estos
procesos de formacion se ha evidenciado ser una estrategia optima para el
fomento de capacidades personales y técnicas para el mercado laboral.

Emprendimiento: Si bien histéricamente desde el FAMIG se han desarrollado
planes, programas y proyectos que fomentan la educacién para el trabajo y el
emprendimiento, para el aiio 2023 no solo se acompafiaron procesos de
formacién en dichas areas, sino que se buscaron estrategias para que cada
una de las personas capacitadas y financiadas se pudieran entrelazar ya sea
al FAMIG o a las comunidades parroquiales del territorio de la ciudad region.

Colocacion laboral: En cuanto a este apartado, fue sinodal el contar con
aliados estratégicos desde el area de empleabilidad del FAMIG, para ello, se
desarrollaron estrategias para que desde cada uno de los proyectos se
fomentaran remisiones para posibles vinculaciones laborales en la ciudad y
también se fortalecieran cada uno de los convenios marco generados
conforme a criterios de empleabilidad.
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Atenciones prioritarias

o Acciones medicas: Teniendo en cuenta las necesidades bésicas y la prioridad
de atencion desde la promocion de los Derechos Universales, desde el FAMIG
en el aflo 2023 se desarrollaron diversas estrategias para la garantia de
servicios médicos bésicos y de bajo costo, por ello desde el proyecto
Europana y el proyecto de la ACNUR se gestaron remisiones a entidades
prestadoras de salud, se enviaron derechos de peticién y PQRS al sistema de
salud con el fin de acompafar en la garantia de este derecho a las personas
y comunidades.

o Atenciones juridicas: Aunado al criterio anterior, se enlazo como un sector de
especial necesidad las atenciones juridicas, esto, dadas los requisitos
juridicos y legales que se presentaban en cada uno de los proyectos, a saber,
acceso a derechos, formalizacion de emprendimiento, tipologias de contratos
laborales, vinculacion al sistema de educacion, regularizacién, activacion de
rutas de proteccion entre otras.

Es importante tener presente que cada una de las lineas expuestas con antelacion se
entrelazan en los procesos de implementaciéon desde el FAMIG, no solo por la necesidad
de vincular procesos de acompafiamiento, sino por las situaciones complejas de las
personas a las que servimos. A continuacion, se detalla cada una de las lineas y
sectores nombrados.

Ejecucion cuantitativa y cualitativa por centros
Atencidn psicosocial

A lo largo del afio 2023 se desarroll6 como eje central en los procesos de atencion y
capacitacion en la Fundacion de Atencion al Migrante la asistencia desde los Primeros
Auxilios Psicolégicos, pero también, se desglosé como eje central el acompafiamiento
psicosocial individual para cada una de las personas beneficiarias de las lineas, para
este aflo es de especial importancia puesto que se desarrollaron estrategias para la
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integracion socio comunitaria de la poblacién migrante y las comunidades de acogida,
generando con ello impactos relevantes en los territorios de la ciudad de Bogota.

llustracion 3 Atenciones psicosociales por nacionalidad 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Como se puede observar en la tabla anterior, se denotan atenciones desde este
enfoque mayoritariamente a poblacién migrante venezolana, esto da cuenta no solo
de la realidad migratoria que se evidencia en la ciudad de Bogot4, sino de los
enfoques por medio de los cuales se realizan los procesos de atencion de la FAMIG.

En la tabla se denotan dos caracteristicas, en primer lugar, a lo largo del afio se
realizan acompafnamientos y atenciones especializadas a la poblacion migrante
venezolana, esto se debe a proyectos macro como lo es la gestion de casos,
financiado por el UNHCR — ACNUR, el mismo no solo busca realizar atenciones
Unicas desde el marco Salud Mental y Atencion Psicosocial —-SMAPS- sino que
fundamenta la trazabilidad de la asistencia por medio de planes de accion, siendo
estas acciones generales para la atencion de la poblacion beneficiaria.

En segundo lugar, se observa atencion desde el mes de junio a poblacién migrante
colombiana y desde el mes de agosto a poblacion migrante de otras nacionalidades,
en el marco de cada una de las areas de intervencion desde el FAMIG se denoto la
importancia de atender integralmente a todas las personas, por lo tanto, aunque
anterior a dichas épocas no aparece facticamente la cifras discriminadas, desde
mediados del afio 2023 se desarroll6 herramientas de Monitoreo y Evaluacion
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acordes a la promocion de la integracion y diferenciacion de la poblacion.

En total para el afio 2023 se atendidé un total de 2.328 personas por medio de
asistencias psicosociales, de las cuales el 58.5% pertenece al género femenino, el
41.1% al género masculino y el 0.43% restante se agrupan dentro de la poblacion
LGTBIQ+. Como se evidencia, las asistencias mayoritariamente se encuentran con
la poblacion femenina y esto da cuenta del enfoque por medio del cual se ha buscado
desde el FAMIG al brindar metodologias y acompafiamientos especificas desde un
enfoque de género.
llustracion 4 Atencion psicosocial por género 2023

m Femenino = Masculino = LGBTIQ+

LGBTIQ+: 10 ‘1

Masculino; 956

Femenino; 1362

Fuente: elaboracion propia (2024).

Cada uno de los porcentajes que aparecen con antelacion, se reflejan en las cifras
de la figura de atencion psicosocial por género en la misma se denota que fueron
atendidas 1.362 mujeres, 956 hombres y 10 personas que pertenecen al sector
LGBTIQ+.

Activacion de rutas de atencion.

Para la fundacion de atencién al migrante es de suma importancia trabajar en pro del
bienestar integral de cada beneficiario que llega a nuestras instalaciones, por ende
durante el afio 2023 se realizaron multiples activaciones de rutas de atencion a entidades
publicas y privadas, resaltando la importancia de esta como un conjunto de acciones
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administrativas y legales, procedimientos, actuaciones, protocolos de atencion que se
brindan a las personas en casos de amenaza, riesgo o vulneraciones de derechos,
garantizando la dignidad humana a toda la poblacion migrante interna y externa que llega
en busqueda de mejores oportunidades.

Cuando nos enfrentamos a un caso de amenaza, riesgo o vulneracién de derechos,
FAMIG esta en la obligacion de activar algiin mecanismo integral en proteccion, justicia
y salud, las cuales deben de concurrir en garantia del derecho de proteccion consagrado
en el articulo 20 de la ley 1098 de 2006; mecanismos que los dividimos de la siguiente
manera:

Proteccion: Para garantizar el restablecimiento de derechos y las medidas de
proteccion a los beneficiarios de FAMIG durante el afio 2023 se activa rutas de atencion
con entidades competentes como lo es la comisaria de familia y defensores de familias
(ICBF) quienes se encargaron de prevenir, garantizar y restablecer los derechos de los
nifos, niias y adolescentes.

Justicia: Desde FAMIG Para garantizar la verdad, justicia, reparacion y no repeticion,
se activaron protocolos de denuncia a las entidades pertinentes como lo son fiscalia
general de la nacion o policia judicial quienes empiezan un proceso de investigacion y
judicializacion.

Ruta de salud: Esta ruta se rigen a partir de la Resolucion 459 de 2012 y sus
actualizaciones, y desde el FAMIG damos cumplimiento a esta, remitiendo a las

entidades publicas y privadas, que integran el Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

Atencion humanitaria de emergencia.

Considerando el panorama de atencion de cada una de las lineas de intervencién desde
el FAMIG, la asistencia humanitaria emerge como un proceso central de
acompafiamiento con y para la poblacién migrante o en condicion de vulnerabilidad.
Esta &rea de intervencion resulta crucial para la proteccion, promocion y defensa de una
migracion informada, segura y regulada. A continuacion, se detallan tanto los datos
cuantitativos como cualitativos de gestién correspondientes al afio 2023.

Apoyo con transporte humanitario.

El andlisis del transporte humanitario no solo implica entenderlo como un simple medio
para un fin, sino también reconocer su importancia fundamental en la proteccion y
seguridad de las personas en movimiento. En un contexto nacional, el transporte
humanitario emerge como el principal canal para garantizar una movilidad segura,
especialmente para aquellos que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad o crisis.
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Esta forma de asistencia se integra dentro del marco de proteccion de derechos, con el
objetivo de convertir el transporte humanitario en una estrategia eficaz para ayudar a las
personas a salir de situaciones adversas. Mas alla de ser simplemente un medio de
desplazamiento, el transporte humanitario puede ser una via para la activacion de rutas
seguras, la reunificacion de familias separadas y la promocién de factores protectores
gue contribuyan al bienestar y desarrollo de las personas en movimiento, formando parte
integral de sus proyectos de vida.

Es crucial resaltar que, en el contexto del apoyo humanitario, la colaboraciéon con
organizaciones como Caritas Suiza a través del proyecto Europana IV y diversos actores
de la Iglesia, incluyendo la Fundacién San Antonio y la Fundacién Buen Samaritano,
desempefia un papel fundamental. Estos aliados no solo proporcionan recursos y apoyo
logistico, sino que también comparten valores y una vision comun de proteccion y
asistencia humanitaria. Su respaldo continuo a nuestras intervenciones a lo largo del
tiempo fortalece nuestra capacidad para brindar ayuda de manera efectiva y sostenida
a quienes mas lo necesitan.

llustracién 5 Personas apoyadas con transporte humanitario 2023

Pt
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Fuente: elaboracion propia (2024).
Como se puede observar a lo largo del afio 2023 se apoyd por medio de este sector a
1.348 personas, de las cuales 730 fueron mujeres, lo que representa el 54.16% de la
poblacion beneficiada, 615 hombres lo cual representa el 42% de la poblacion general.
A partir de los procesos de caracterizacion se evidencié que solamente 3 personas
identificadas como LGBTIQ+ fueron apoyadas por medio de esta linea de atencion, esto
tiene multiples factores entre los que se encuentran:

Se ha identificado que la poblacién beneficiaria tiene estigmas y estereotipos al
momento de dialogar sobre su identidad de género.
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Los perfiles poblaciones a los que se sirve el FAMIG en ocasiones no son comunes las
personas que se identifican dentro del campo LGBTIQ+.

Teniendo en cuenta multiples factores de riesgo y prevencion, en su mayoria la
poblacion que recibe transporte humanitario de emergencia que se identifica en el
campo LGBTIQ+ se realizan procesos de remision o0 activacion de rutas con socios
especializados en las teméticas de atencion en especifico.

Es importante denotar que desde el FAMIG se promueven constantemente acciones
gue abarcan a cualquier persona que se encuentre en situacion de vulnerabilidad o
riesgo de protecciéon, por lo anterior, se hace necesario fomentar cada uno de los
objetivos en el marco general de los cuatro verbos rectores acoger, proteger, promover
e integrar.

Entrega de dinero no condicionado CASH o CBI.

La entrega de dinero no condicionado o CBI, se ha convertido en una estrategia la cual
busca por medio de la entrega de montos especificos de dinero y tipologia familiar —los
montos son extraidos del grupo de transferencias monetarias del afio 2022- mediante
estas se fomenta el apoyo a las personas para gastos especificos desde la estabilizacion

de las necesidades basicas de las comunidades.

llustracién 6 Entrega de CASH por nacionalidad 2023

e
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Para el afio 2023, se realizaron 548 entregas a puntos focales de un aproximado
indirecto de apoyos a 1.918 personas de cada una de las personas beneficiadas, del
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total de la poblaciéon beneficiada 546 fueron de nacionalidad venezolana y 38
colombianas, esto se expresa ya que estas medidas XXXXX hablar de Europana.

Alojamiento temporal.

Al ser este sector uno de los que mayor representatividad tiene en las gestiones e
intervenciones realizadas a lo largo del afio 2023, es fundamental tener presente los
siguientes criterios:

1) Las cifras del afio 2023 evidencias la suma de atenciones tanto del CAMIG 1
como del CAMIG 2.
2) Se detallan las estadisticas por rangos etarios y por género.

Teniendo presente la informacién anteriormente descrita en todo el afio se realizaron y
gestionaron 2.193 transportes desde la Terminal de Transporte Terrestre de la ciudad
de Bogot4, el rango etario que tuvo mayor participacion fue de 18 a 59 afios con un total
de 1.184 personas que corresponde al 53% de las asistencias generales.

llustracion 7 Alojamiento temporal por rangos etarios 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Por otra parte, al analizar las cifras diferenciales de la poblacién suceden atenciones
cuantitativas equilibradas entre hombres y mujeres, puesto que para el afio 2023 se
atendieron a 1.102 mujeres y 1.082 hombres y en menor proporcion a tan solo 9




AN

&\;

NS

S22

Arquididoesis de Bogotd ARQUIDIGCESIS DE BOGOTA

FUNDACICN DE ATENCION AL MIGRANTE FUNDACIGN DE ATENCIGN AL MIGRANTE - FAMIG
FAMIG NIT: 830101245-2

personas que se identifican a la poblacion LGBTIQ+.

llustracion 8 Alojamiento temporal por género 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Es esencial tener en cuenta que las dinamicas en los alojamientos temporales tienen
como objetivo primordial, desde el FAMIG, promover acciones directas para fortalecer
el bienestar psicosocial, fomentar proyectos de vida y facilitar la activacion de rutas de
apoyo. Esto se hace especialmente necesario dada la complejidad de las situaciones
relacionadas con la prevencion de la trata y el trafico de personas en contextos de
movilidad humana, asi como en la proteccion y prevencion de la migracion irregular. En
estos espacios de acogida, también se promueven actividades orientadas hacia habitos
saludables y el cuidado integral de los nifios, nifias y adolescentes.

Por dltimo y no menos importante, se debe establecer la importancia de las dinAmicas
internas en cuanto a la operatividad tanto del CAMIG 1 como del CAMIG 2, esto, ya que
desde el CAMIG 1, el afio 2023 fue sostenido por medio de fondos propios, lo cual no
permitia trabajar y atender de la misma forma a la poblacion migrante, para estos
procesos de atencion fueron esenciales los aportes tanto de la Fundacion Buen
Samaritano como de la Fundacion San Antonio, los cuales promovieron atenciones
integrales en cada una de las lineas de intervencion.

Para el caso del CAMIG 2, este alojamiento fue asistido por medio del proyecto
Europana IV, que a su vez tuvo impactos relevantes desde los procesos financiados por
Caritas Suiza, ya que este proyecto fomenta rutas de acceso integrales para la atencion
a la poblacién beneficiaria.
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Promocién de medios de vida.

A patrtir de la crisis humanitaria, las situaciones de emergencia, el conflicto armado, los
desastres naturales y la crisis de refugiado en Colombia, desde FAMIG vemos la
necesidad de fortalecer a los beneficiarios en la promocion de medios de vida, buscando
acciones destinadas a fortalecer y mejorar las oportunidades para generar ingresos de
manera sostenible, construccion de la sociedad, y mejorar la condicién de vida en
general.

Con el propésito de superar estas barreras que se vienen presentando en el pais FAMIG
durante el 2023 desarrollo procesos de formacion y capacitacion en linea de
emprendimiento, empleabilidad y cursos para la vida que llevaron a fortalecer
habilidades en personas emprendedoras contribuyendo en la generacion de empresas
sostenibles y perdurables en el tiempo.

Capacitacion para el trabajo y el desarrollo humano.

La Fundacién de atenciéon al migrante anualmente desde su centro pastoral y de
capacitacion, dicta cursos de formacion y aprendizaje para toda la poblacion migrante
que llega en busqueda de mejorar su proyecto de vida, desarrollando programas y
servicios especificos que abordan las necesidades identificadas, estas iniciativas buscan
preparar a los individuos para desempenarse eficientemente en sus roles profesionales,
asi como promover su crecimiento personal y desarrollo integral.

Durante el afio 2023 se dictaron cursos de formacion en corte y confeccién, cuidado
estético, belleza capilar, panaderia y pasteleria, formacién en emprendimiento (basico-
intermedio), contando con 200 estudiantes matriculados, de los cuales 113 estudiantes
fueron inscritos en cursos basicos y 87 estudiantes en emprendimiento de los niveles
(Basico- Intermedio)

llustracion 9 Total de Estudiantes durante el afio 2023
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WPERSONAS CAPACITADAS

Fuente: elaboracion propia (2024).

Es de resaltar que los cursos de formacién dieron inicio en el mes de febrero y su
finalizacion fue en el mes de mayo, teniendo una durabilidad de 4 meses con un horario
de intensidad de 160 horas para cursos béasicos y 65 horas para cursos de
emprendimiento (basico-intermedio), de las cuales 120 horas se dedican al ejercicio de
teoria y 40 de orden netamente practico con el fin de potencializar la preparacion tedrica;
estas horas practicas se hacen por medio de brigadas en territorio, donde se encuentra
poblacién vulnerable y de bajos recursos econémicos, aportando servicios integrales que
beneficien al que mas lo necesita.

Como es evidente en la tabla anterior muestran que los cursos de formacion vy
capacitacion estuvieron activos hasta el mes de octubre ofreciendo una variedad de
servicios y oportunidades para la poblacion, mientras que durante los ultimos meses del
afio no se logrd activar cursos, ya que no contamos con la poblacion suficiente que se
matriculara a estos.

llustracion 10 Estudiantes segun género y nacionalidad 2023
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BENEFICIARIOS CAPACITADOS POR NACIONALIDAD EN ESTUDIANTES SEGUN GENERO EN 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Con relacion a las gréficas anteriores, se evidencia que la mayoria de poblacién que se
matricularon durante el afio 2023 son de género femenino y de nacionalidad venezolana.

Emprendimiento.

El término emprendimiento resulta ser muy debatico y polémico, en especial ya que
reviste un interés particular para la economia y los impactos sociales que conlleva.

Colombia, ha venido experimentando un incremento en los niveles de generacion de
nuevas empresas, producto de emprendimientos individuales, sin embargo, dicho
aumento no se ve reflejado en el incremento del crecimiento econémico, esto llama la
atencion, y nos lleva a la tarea de realizar un andlisis de las condiciones en que se estan
dando en el pais estas iniciativas, y poder determinar qué es lo que esta haciendo falta
para lograrlo.

Por consiguiente, durante el 2023 FAMIG desarrollo programas de medios de vida para
las familias con vocacion de permanencia, donde se ejecutaron dos proyectos que
fortalecieron la linea de emprendimiento.

Durante el primer semestre se implementé el proyecto Red Inter-Congregacional
Colombia: Un Hub para la Innovacion Social, cuyo objetivo fue Proporcionar
capacitacion en emprendimiento y capital semilla a potenciales micro emprendedores
migrantes, desplazados internos, repatriados y refugiados para crear microempresas a
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nivel local como medio de vida y fuente de ingresos para la autosuficiencia de los
migrantes y sus familias, se apoy6 a 41 emprendedores, de los cuales 13 fueron
emprendimientos destacados que tuvieron auxilio en el 2022, estos emprendedores
recibieron una segunda subvencion de capital semilla, mientras que los 28 restantes
fueron emprendedores con nuevas ideas de negocio.

Para el segundo semestre del afio se implementé el proyecto Formando comunidades
de acogida y proteccion, cuyo objetivo fue la formacién en emprendimiento y apoyo con
capital semilla, durante este periodo se auspiciaron 12 emprendimientos y se
capacitaron 43 emprendedores formados en areas bésicas para el sostenimiento
microempresarial.

llustracion 11 Estudiantes segun género y nacionalidad 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).

Es de resaltar que durante la ejecucion de los proyectos se apoyaron 53 ideas de
negocios con capital semilla, recalcando buena apropiacibn de los conceptos
empresariales permitiendo esto, fortalecer los emprendimientos que vienen trabajando
o los que iniciaron en el curso, ya que, muchos de ellos vienen trabajando de forma
empirica sin tener unos conocimientos basicos empresariales o de emprendimiento.

Adicionalmente podemos observar que la poblacion beneficiada es mayoritariamente
venezolana, sin embargo, logramos tener alcance a un emprendimiento de nicaragua
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de una familia que se ha logrado establecer en territorio colombiano, asimismo se puede
identificar que los emprendimientos para el 2023 tuvieron una mayor participacion en la
poblacion masculina como punto focal.

Finalmente es necesario resaltar dentro de este documento que los emprendimientos
de los dos proyectos ejecutados durante el afio pasado fueron sectorizados de la

siguiente manera:
llustracion 12 sector de emprendimiento y distribucién por proyecto 2023

| I I
_ .

ALIMENTOS MANUFACTURA SERVICIOS

ra
L%

Mtulo del eje

L

(=]

"'\'\—\.I IDIOCESAND

-
B INTER CONGREGACIONAL 2 12

[=u] (=)

19

Fuente: elaboracion propia (2024).

Colocacion laboral.

Dentro de las lineas implementadas y desarrolladas por FAMIG se encuentra la linea de
empleabilidad trabajada desde el proyecto inter-congregacional: Un Hub para la
Innovacion Social.

Desde alli se implementaron diferentes estrategias que ayudaron a mitigar esta
problematica ya que el fenbmeno del desempleo es un suceso social que se ha
incrementado en los Ultimos aflos en nuestro pais, problematica que abarca a toda la
poblacién en general, de este modo FAMIG genera diferentes estrategias de orientacion
y acompafamiento para las personas con interés y necesidad de general nuevas
oportunidades en la vida laborar, ayudando a mejorar la calidad de vida en muchas
familias.

Las alianzas corporativas, convocatorias, construccion de hojas de vida,
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acompafiamiento continuo y sensibilizacién laboral fueron acciones que ayudaron
satisfactoriamente a colocaciones laborales durante 2023, de igual forma se logro crear
conciencia de la importancia de un contrato formal, permitiendo un ingreso digno y de
proteccion social para el trabajador y su familia, dando cabalidad a una mejor calidad de
vida, progreso social y econémico, reduciendo la pobreza y equidad social; ya que
durante este proceso se evidencio en las personas poco interés de contar con un trabajo
con un sueldo fijo, prestaciones de servicio y turnos adecuados que ayuden a bienestar
comun de todo un hogar.

llustracion 13 personas colocadas laboralmente por género y nacionalidad 2023

PERSONAS COLOCADAS LABORALMENTE POR GENERO
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Fuente: elaboracion propia (2024).

En la grafica anterior se muestra los beneficiarios que se lograron vincular laboralmente
desde los proyectos del FAMIG, en el eje principal para el grafico lineal, encontramos el
total mensual de personas colocadas laboralmente segun el género, al ser proyectos
gue se enfocan en la atencién a la crisis migratoria venezolana el 100% de los colocados
extranjeros son de nacionalidad venezolana; como se puede observar para el afio 2023,
las cifras de colocacion y/o vinculacion se encuentran cobijadas en tres meses a saber
marzo, abril y mayo, esto se denota ya que el area de empleabilidad del FAMIG nace a
partir de la ejecucion del proyecto Intercongregacional que tuvo su implementacion en
los meses antes mencionados.

12

10
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llustracion 14. Areas de vinculacién laboral 2023

Area laboral

Apoyo logistico 1
Jefe de cocina 1

Auxiliar de cocina 4 ]

Auxiliar administrativo 2 1

Meseros 3]
Auxiliar pedagégico i
Cajero

Auxiliar de ventas y servicios 3]
Corte y confeccion i
Domiciliario ]
Maestro de construccion i

Operario de aseo 4 ]

Todero 4 ]

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

Fuente: elaboracion propia (2024).

Como se puede observar para el afilo 2023 se lograron vincular laboralmente a 28
personas, de las cuales en mayor proporcion se encontraron en cargos de auxiliar de
cocina, operario de aseo, todero, seguidos de meseros, auxiliar de ventas y servicios y
auxiliares administrativos. Es importante tener presente que las vinculaciones efectivas
se encuentran agrupadas en cargos operativos, administrativos y de servicios.

Acciones prioritarias

Acciones médicas.

Las acciones medicas son actividades prioritarias que nos permiten ayudar a la
poblacibn que se encuentra en calidad de migrantes, repatriados, refugiados y
desplazados internos, que no cuentan con accesos a salud por falta de regularizacion o
por escases de medios econdmicos, dentro de estas acciones medicas se integran las
entregas de medicamentos a beneficiarios, apoyo con elementos ortopédicos,
remisiones a centros de salud para tenciones prioritarias en medicina general y por
urgencias odontoldgicas, el FAMIG en el 2023 realizo acciones medicas directamente
por medio de los proyectos de EUROPANA IV con remisiones medicas a centros de
salud y entrega de medicamentos, asimismo desde el proyecto del ACNUR/SNPS
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“Caminos solidario: Brindar respuesta integral para el desarrollo humano en movilidad
humana en Colombia” que desde la gestion de casos para acceso al derecho de la salud
y remisiones con socios externos, en el CAMIG | por medio de alianzas externas con
ONG’s como Humanity and Inclusion LAC, Medical Team, Médicos por el mundo, OIM,
Cruz Roja, entre otros, quienes nos brindan ayudas medicas con la realizacion de
tamizajes de VIH-Sifilis, chequeos médicos rutinarios y talleres de educacion en salud y
cuidado personal, asimismo se logra fortalecer procesos internamente de salud con la
voluntaria que viene acompafiandonos desde inicios del 2023 prestando atencion basica
en muestras instalaciones.

llustracién 15 Acciones médicas 2023

BENEFICIARIOS
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H Femenino 3 9 3 2 9 10 13 un 5 40 13 18

Fuente: elaboracion propia (2024).

Durante el afio 2023 se realizaron 216 acciones en salud comprendidas en remisiones
meédicas, afiliaciones al sistema de salud, entrega de medicamentos, entre otros, en la
grafica anterior podemos visualizar las atenciones mensuales por género evidenciando
gue la poblacion que mas atenciones en salud recibié son mujeres, asimismo se observo
un incremento significativo en el mes de octubre donde se recibieron mayor cantidad de
casos en temas de afiliaciones y citas prenatales remitidas desde el ACNUR para
nuestro proyecto financiado por ellos, es de resaltar que durante el mes de mayo las
acciones en salud presentaron un crecimiento de mas de 200%, lo que nos permite
deducir la gestidén que se logra diariamente en pro de nuestra poblacion.

Atenciones juridicas.
Las atenciones juridicas para el FAMIG representan un pilar importante ya que por medio



N2

b Arquididoesis de Bogotd ARQUIDIGCESIS DE BOGOTA

o &N ruorcin e ERGONAL MGRAYT FUNDACIGN DE ATENCION AL MIGRANTE - FAMIG
X/
\i@h \/// FAMIG NIT: 830101245-2

=

de estas acciones se logra regularizar a las familias y asimismo apoyarlos con el acceso
a derechos como salud, educacion, trabajo digno entre otros.

Durante el 2023 nuestra organizacion fortalecié el acompafiamiento juridico por medio
de diferentes proyectos prestando un apoyo integral y orientacidbn en situaciones
concretas, logrando un gran alcance y dando resultados muy satisfactorios.

Desde los proyectos Europana y Arquidiocesano se realizan remisiones tanto a los
proyectos inter congregacional que conto con un profesional juridico durante el primer
semestre del afo, logrando 106 acciones juridicas donde se destacan procesos de
regularizacién para acceder al PPT, solicitud de refugio y solicitud de documentacién
para la inclusion laboral como apostillamiento de titulos, homologacion de créditos
académicos y certificaciones técnicas o tecnoldgicas y asesorias en acceso a derecho
a la educacion entre otros.

El proyecto del ACNUR/SNPS mediante la gestion de casos realizo atenciones juridicas
enfocadas en el acceso a derechos en educacion, salud, regularizacion, etc. Algunos
casos se remiten desde los proyectos EUROPANA IV y Arquidiocesano, asi como desde
el albergue CAMIG I, adicionalmente se reciben casos remitidos desde el ACNUR, en el
marco la gestion de casos logramos atender 118 acciones juridicas.

Ademas, los proyectos realizan remisiones a aliados externos como la Personeria de
Bogota y Migracion Colombia que nos apoyan para una solucién oportuna de los casos
gue no podemos atender desde el FAMIG.

llustracion 16 personas remitidas y atendidas juridicamente en el 2023
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Fuente: elaboracion propia (2024).
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La mayoria de los casos estan enfocados a la atencion de un punto focal femenino y en
su mayoria los casos son de acceso a derechos, que implican procesos de
regularizacién, apostillamiento de certificados educativos, acciones de tutela entre otros,
la activacion de rutas para medios de proteccion en casos de VBG, ESNNA, entre otros.
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Plan operativo anual

Plan Operativo Anual 2024
Objetivo programatico N°1: Ejecutar estrategias que promuevan la promocién de
espacios de acogida, donde se brinden espacios de acompafiamiento psicosocial,
teniendo como eje central la dignidad humana y el proyecto de vida.

Resultado Indicador Meta Fuentes de verificacion
_ 1._1 Brindar Al finalizar el. afo El 100% de las
alojamiento temporal | 2024, el Camig 1y
. . personas quedan : . .
a personas en Camig 2 habra e e Listados de asistencia.
condicion de atendido a 2.800 P

e Informacion registrada
en “AMOR”.
e Reporte cuantitativo.

bases de datos de

vulnerabilidad, tanto personas, dando i
la Fundacion de

a poblacion migrante atencion integral

. Atencion al
como a comunidad desde el :
. =, © Migrante.
de acogida. alojamiento.
Al finalizar el afio
. . El 100% de las
1.2 Realizar 2024, en el Camig L sodasdiein
asistencia 'y 1y Camig 2 se P ) ortadgs N e Listados de asistencia.
acompafnamiento habran realizado P e Informacion registrada
. . . bases de datos de ,
psicosocial realizado 1.300 , en “AMOR”.
. - . . la Fundacion de o
en los alojamientos intervenciones . Reporte cuantitativo.
. i Atencion al
del FAMIG. psicosociales :
a Migrante.
individuales.

Objetivo programatico N°2: Desarrollar actividades de capacitacién y formacion en
habilidades para el trabajo, emprendimiento y procesos de empleabilidad, teniendo
como eje procesos de asistencia legal.

2.1 Formar y certificar e Listados de
e - : EI 80 % de las acos
a poblacion migrante | Al finalizar el afio arslis asistencia.
y en condicion de 2024, se habran p e Reporte cuantitativo.
. ~ matriculadas en el .
vulnerabilidad en certificado 200 = e Certificados
L CEPCA seran
cursos para el ambito personas. = entregados
- certificadas.
acadéemico o laboral. e Actas.
E 90% de | e Listados de
. . 0 de las . .
2.2 Formar un grupo | Al finalizar el mes asistencia.
. personas .
de personas en de junio del 2024, . e Informes periodicos
: . capacitadas L
procesos educativos | se habran formado , . e Reporte cuantitativo.
. . implementaran .
relacionados al 115 potenciales . e Certificados
o sus unidades
emprendimiento. emprendedores entregados

productivas.

e Actas.




£

_ K
AN

S 277

Arquidiécesis de Bogota
FUNDACION DE ATENCION AL MIGRANTE

FAMIG

ARQUIDIGCESIS DE BOGOTA
FUNDACIGN DE ATENCION AL MIGRANTE - FAMIG

NIT: 830101245-2

2.3 Apoyar con
inversion de capital
semilla para
personas que tengan
ideas de negocio o
emprendimientos en
ejecucion.

Al finalizar el afio
2024, se habran
apoyado con
capital semilla en
temas de inversion
y reinversion a 115
personas
pertenecientes a
poblacion migrante
y comunidad de
acogida.

El 80% de las
personas
financiadas con
capital semilla
logran mejorar su
calidad de vida.

e Listados de
asistencia.
Informes periodicos
e Reporte cuantitativo.
e Certificados

entregados
e Actas en entrega.

2.4 Caracterizar y
remitir perfiles de
personas que estén
buscando un empleo
formal.

Al finalizar el 20 de
diciembre, se habra
apoyado a 100
personas en
procesos de
empleabilidad.

Por lo menos el
50% de las
personas
remitidas son
colocadas
laboralmente.

Remisiones
realizadas.

e Procesos de
acompafamiento
disefiados y
ejecutados.
Informes de las
personas colocadas

laboralmente.

Objetivo programat

ico N°3: Promover p
humanitario de emergencia.

rocesos de atencio6

n por medio de transporte

Al finalizar el afio

1200 personas

3.1 Se apoya con i migrantes,
POy 2024, se habran g :
transporte comunidad de
. apoyado a 1200 .
humanitario de acogida y .
. personas con N e Listados de
emergencia a poblacién en . .
. transporte . asistencia.
poblacion focal que b condiciones de -
humanitario de I e Informes periodicos
se encuentre con . vulnerabilidad son o
, emergencia . e Reporte cuantitativo.
medida de . . atendidas por
. teniendo como eje .
alojamiento medio de
. los casos
humanitario en el recepcionados en transporte
CAMIG 2. humanitario de
el CAMIG 2. .
emergencia.
3.2 Se apoya con Al finalizar el afio 1200 personas
transporte 2024, se habran migrantes, e Listados de
humanitario de apoyado a 1200 comunidad de asistencia.
emergencia a personas con acogida y ¢ Informes periodicos

poblacion focal que
se encuentre con

transporte

humanitario de

poblacion son

atendidas desde

e Reporte cuantitativo
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medida de emergencia transporte e Asistencias
alojamiento teniendo como eje humanitario de reportadas en
humanitario en el los casos emergencia. “Amor”.
CAMIG 1. recepcionados en
el CAMIG 1.

Objetivo programat
poblacion migrante,

ico N°4: Acompanfar
comunidad de acogi

y ejecutar procesos de gestion de casos con
day personas en condicion de vulnerabilidad.

4.1 Ejecutar procesos
de acompafamiento
integral con diversas
estrategias de accion
para la gestion de
casos.

Al finalizar el afio
2024, se habra
atendido un total
de 400 personas
con procesos en
gestion de casos.

El 100% de la
poblacién
atendida ha sido
acomparfada
mediante planes
de accion
concretos.

e Listados de
asistencia.
Informes periodicos
Reporte cuantitativo

e Asistencias
reportadas en
Primes.
Remisiones enviadas
por la ACNUR o sus
SOcCios.

Objetivo programatico N°5: Promover espacios de participacién con entidades
gubernamentales, no gubernamentales y con la poblaciéon de acogida para el
fortalecimiento en procesos de inclusion e integraciéon comunitaria.

5.1 Propiciar
espacios de
encuentros con
actores estratégicos
con el fin de abordar,
reflexionar y
emprender acciones
respecto a
escenarios tales
como: Derecho
Internacional
Humanitario,
promocién de la
integracion
comunitaria, acceso a
derechos y
promocioén de
vinculacion laboral de
la poblacion
migrante.

Al finalizar el 2024,
se habran
realizado espacios
de encuentro con
actores
estratégicos que
fomenten la
integracion
comunitaria.

Se realizan 3
encuentros con
actores
estratégicos

e Listados de
asistencia
Registro fotografico
Informes de gestidn
Reporte cuantitativo
mensual

e Relatorias

Para el 30 de
diciembre, el
FAMIG habra
articulado procesos
de atencién con el
GIFMM.

Se asiste por lo
menos al 80% de
los encuentros del

GIFMM.

Se realiza por lo
menos la
presentacion de
un proyecto de

e Listados de
asistencia
Registro fotografico
Informes de gestion
Reporte cuantitativo
mensual

e Relatorias
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incidencia en el
GIFMM general.

Objetivo programatico N°6: Se realizan procesos de formacion en areas relacionadas
con las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

Al finalizar el mes

6.1 Disefiar e & e Listados de
. de diciembre se \ .
implementar , Se apoya a 50 asistencia.
habran apoyado a -
procesos de personas con e Informes periédicos
. 50 personas en o
formacion en TIC a la cash ¢ Reporte cuantitativo.
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Monsefor Rubén Dario|Hernandez

i ) - Hermana Valdete Wilemann
Director Ejecutivo FAMIG Secretaria Eiecutiva FAMIG
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“LIBRES DE ELEGIR, SI MIGRAR O QUEDARSE”

SEMANA DEL MIGRANTE 2023

FUNDACION DE ATENCION AL

IR 2002 &

e -y A

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Semana del 17 al 24 de septiembre

DOMINGO 17 SEPTIEMBRE
Actividad: Eucaristia de apertura ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA A

Lugar: Parroquia; Maria Reina Bogota, Barrio Santa Fe

JUEVES 21 SEPTIEMBRE
LUNES 18 SEPTIEMBRE Actividadt Galeria movik- MI GRAN ABRAZO W
Actividad: Taller de sensibilizacion y_mitigacion Lugar: Terminal de Transporte Terrestre el Saitre
de Xenofobia /Aporofobia Actidac: Camaria “NO ESTAS SOLO”
Lugar: Empresas del sector privado Lugar: Aeropuerto Internacional el Dorado
MARTES 19 SEPTIEMBRE VIERNES 22 SEPTIEMBRE f
s A Actividad: Integracion familias beneficiarias y
Actividad: Taller de sensibilizacion y mitigacion de funcionarios FAMIG
Xenofobia/Aporofobia —_——
Lugar: Universidades Bogota "No es uno, somos todos” Lugar: Seminario San Pio X- Carmelitas Descalzos
: SABADO 23 SEPTIEMBRE
MIERCOLES 20 SEPTIEMBRE Actividad: Retiro espiritual funcionarios
Actividad No. I: Taller “Expresion artistica” FAMIG
Lugar: Alojamientos temporales Lugar: Parroquia Santa Bérbara, centro de Bogota
Actividad No. 2: Foro “Contexto migratorio y acceso DOMINGO 24 SEPTIEMBRE
aderechos Actividad: Eucaristia de cierre semana del

migrante

Lugar: Capilla Terminal de Transporte Terrestre el Salitre

Lugar: En vivo, Redes sociales-Cristovision

y




